
 

環境管理統括責任者 

自主的環境保全活動の取り組み状況 
 

 

                  （事業所名）富士通株式会社 明石工場  

 １ 環境保全活動に関する方針等 

 

１－１ 環境保全活動に関する方針 

  

  明石工場は、瀬戸内海へ面している自然の中で、地球環境保全が人類共通 

の最重要課題であることを認識して、入居各社それぞれが、開発・製造・ 

修理・保守、及びアウトソーシング事業など、様々な業務を行なう複合拠点 

です。 

 

  すべての社員が『クリーンな事業所』また、『地域社会に貢献出来る事業所』 

を目指して、環境活動の取り組みを続けて行きます。 

 

  当工場は、富士通グループの環境方針及び環境行動計画を踏まえた、環境 

マネジメントシステムに基づいて、環境保全活動に取り組み、全社員で 

推進します。 

 

（目標・計画等の公表の方法についても記載すること） 

・富士通グループの環境への取り組みＨＰ（http://jp.fujitsu.com/about/csr/） 

・明石工場の環境報告は、イントラネットで社内公開 

 

１－２ 環境保全活動に関する組織体制 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

環境管理推進委員会 

内部監査チーム 

環境管理責任者 

環境管理事務局 

事業部／部門 （10） 
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 別紙 ２ 

２ 環境保全活動の実施状況等  

項  目 取 組 結 果 今後の取組計画 

エネルギー使用CO2 
排出量の増加量の 
縮減 

2014年度は2012年度実績より増加量 
を11.4％以下の2470(ﾄﾝ-CO2)以下 
にする。 
    計画 ： 24,740t以下 
    実績 ： 23,427t 
        達成率： 105.6% 

2015年度までは、 
2012年度実績よりの 
増加量を13.5％以下の 
25,200(ﾄﾝ-CO2)に抑制 
する。 

総廃棄物量の削減 
及び有効利用による 
ゼロエミッションの 
継続・維持 

2014年度は、220トン以下を維持 
する。 
    計画 ： 220t以下 
    実積 ： 212t 
    達成率： 103.7% 

2015年度までは、 
2007年～2011年度平均の 
466.8トン以下を維持す

る。 

重点化学物質（アセト

ン）の大気への排出 
量管理 

2014年度は排出量を340Kg以下にする。 
 
    計画 ： 340Kg以下 
    実積 ： 271.７kg 
    達成率： 125.1% 

2015年度までに、アセトン

の大気排出量を260kg以下 
にする。 

環境社会貢献活動 
の推進 

通勤路のクリーンアップ実施5回/年以上 
春まつり 
ため池クリーンキャンペーン参加等 

計画 ： 8回/年 以上 
    実積 ： 8回/年 
    達成率： 100.0% 

良き企業市民としての 
活動  
 社会貢献活動の推進 
 地域貢献活動を年8回 
 以上実施する。 

社会との協働 

ボランティア活動を通じた支援を年2回 
以上実施 
有機肥料の配布 春まつり、やまてまつり 

計画 ： 2回/年 以上 
    実積 ： 2回/年 
     達成率： 100.0% 

 



 

 


